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RESOLUGAO N° PR 04/2025
ALIANCA NACIONAL LGBTI+

SOBRE PARTICIPACAO SOCIAL — CONTROLE SOCIAL, ADVOCACY,
ACCOUNTABILITY — NA FORMULAGCAO DAS POLITICAS PUBLICAS E NO
CONTROLE DAS ACOES EM TODOS OS NIVEIS

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988 estabelece a participacao
social como um dos pilares da democracia brasileira, organizando as bases para a
atuagao da sociedade civil na formulagao, gestdo e controle das politicas publicas,
nos termos do art. 204, inciso I, que assegura a “participacdo da populagao, por
meio de organizagdes representativas, na formulagao das politicas e no controle das
acdes em todos os niveis”;

CONSIDERANDO o Decreto n° 11.406, de 31 de janeiro de 2023, que institui o
Conselho de Participagao Social da Presidéncia da Republica, especialmente o
disposto em seu art. 2°, inciso I, que estabelece como uma de suas atribuigdes a
promog¢ao do dialogo com a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica acerca
da participagao social na execugao das politicas publicas;

CONSIDERANDO as leis infraconstitucionais a este respeito;

CONSIDERANDO que o advocacy constitui instrumento legitimo e fundamental da
participacdo social, por meio do qual organizagbes da sociedade civil articulam,
incidem e dialogam com os Poderes Publicos e demais atores institucionais para a
promoc¢ao, defesa e ampliacdo de direitos, contribuindo para a formulacdo, o
aprimoramento e a implementagdo de politicas publicas pautadas no interesse
coletivo e nos direitos humanos;

CONSIDERANDO que a accountability € principio essencial da gestao publica e da
atuacao institucional responsavel, implicando transparéncia, prestacdo de contas,
controle social e responsabilizagdo de agentes e entidades por seus atos e
omissdes, de modo a assegurar a observancia da legalidade, da ética, da eficiéncia
e do compromisso com o interesse publico e com os direitos fundamentais;

CONSIDERANDO a existéncia nos municipios, nas Unidades Federativas e no
ambito nacional de Conselhos, Comités e afins, criados por leis, decretos ou por
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outros atos, que sao instancias especificas de participacdo e controle social das
politicas publicas, a exemplo do Conselho Nacional de Saude, Conselho Nacional
dos Direitos Humanos, Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa, Conselho
Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTI+, Conselho Nacional de Seguranca
Publica e Defesa Social, Conselho Nacional de Politicas de Igualdade Racial,
Conselho Nacional de Juventude, Conselho Nacional de Combate a Discriminacao,
Conselho Nacional dos Direitos da Mulher, Conselho Nacional de Assisténcia Social,
Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, entre diversos outros;

CONSIDERANDO a realizagdo das Conferéncias Municipais, Estaduais, Distrital e
Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTI+ em 2025, nas quais foram deliberadas
propostas voltadas a construgdo, ao aprimoramento e ao fortalecimento das
politicas publicas nacionais, tornando-se necessario o mapeamento dessas
deliberacdes para o fortalecimento do controle social nos estados e municipios;

CONSIDERANDO que os Conselhos, Comités e afins sao espacos de controle
social pela sociedade civil organizada do Estado brasileiro em relagdo a politicas
publicas;

CONSIDERANDO os Principios de Paris' sobre Instituicoes Nacionais de Direitos
Humanos e o quesito da participagdo de “organizagdes nao-governamentais com
competéncias no dominio dos direitos humanos e na luta contra a discriminacao”;

CONSIDERANDO a Declaragao Universal dos Direitos Humanos e as convengdes
internacionais das quais o Brasil é signatario que versam sobre direitos humanos,
assim como os Principios de Yogyakarta sobre a aplicacdo da legislagéao
internacional de direitos humanos em relacdo a orientacdo sexual e identidade de
género;

CONSIDERANDO que estudando a histéria nacional e internacional do movimento
LGBTI+ aprendemos que o mesmo é heterogéneo e que cada movimento deve criar
de maneira independente sua propria forma de atuagdo, observando também o
principio da democracia ampla, de modo que todas as formas de organizacao
LGBTI+ devem ser respeitadas;

CONSIDERANDO a Missao da Alianga Nacional LGBTI+ e das organizagdes que
compdéem o Ecossistema de Impacto Social LGBTI+: construir uma sociedade
democratica, justa e diversa, onde todas as pessoas tenham seus direitos

' https://prefeitura.sp.gov.br/web/direitos_humanos/w/conheca_mais__dh/16648




>Alianga

7

LGBTI+
plenamente garantidos; Visao: alcangar até 2025 a condicdo de uma sociedade com
equidade efetiva em direitos e cidadania; Principios: respeito, inclusdo, direitos
humanos, equidade, enfrentamento ao preconceito, ndo violéncia, educacgao,
dignidade, integridade; Valores: diversidade, dialogo, colaboragéo, transparéncia;
dialética, sustentabilidade, pluripartidarismo, compromisso, cooperagao, parcerias;

CONSIDERANDO que a Alianca Nacional LGBTI+ respeitara a autonomia de
organizacao de todas as redes, coletivos, associacdes, ONGs, fundacdes e demais
composig¢des organizacionais LGBTI+ nacional e internacionalmente;

CONSIDERANDO que a Alianga Nacional LGBTI+ tem seus féruns préprios de
tomada de decisdes e definicbes de suas politicas: Conselho Consultivo, Comité de
Etica, Integridade e Compliance, Diretoria Executiva, Diretoria Ampliada,
Coordenagdes Municipais, Estaduais e de Areas, assembléias, congressos e
seminarios, entre outros;

CONSIDERANDO que o artigo 2° do Estatuto da Alianga Nacional estabelece que a
entidade “é destituida de quaisquer preconceitos e/ou vinculagbes de natureza
politico-partidaria e/ou religiosa”, e que, conforme dispde o § 1° do referido artigo,
em “suas relacdes internas e externas mantera postura pluripartidaria, evitando o
direcionamento em favor de uma ou outra ideologia partidaria, adotando a dialética
como forma de discussao”;

CONSIDERANDO que o artigo 3° do estatuto da Alianga Nacional determina que
sua finalidade fundamental é “contribuir para a promocido e defesa dos direitos
humanos e cidadania de LGBTI+”;

CONSIDERANDO que a Alianga Nacional LGBTI+ conta com uma Coordenacgao de
Controle Social devidamente constituida e mantém atualizada toda a documentacéao
minima exigida para a candidatura a vagas nas instancias de participagao e controle
social;

Resolve:
e recomendar as pessoas afiliadas e parceiras da Alianga Nacional LGBTI+ a

participacdo ativa em todas as instancias relevantes de participagao e
controle social, nos ambitos municipal, estadual, distrital e nacional;
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afirmar que a Alianga Nacional LGBTI+ pode estabelecer parcerias e
participar de féruns e demais espacgos consultivos, de iniciativa publica ou
privada, nos ambitos municipal, estadual, distrital e nacional;

afirmar que tal participagdo tem por obijetivo, inclusive, a apresentagao,
nessas instancias, das demandas relativas a populacdo LGBTI+, no ambito
das politicas publicas, sistematizadas em documentos elaborados de forma
coletiva e resultantes de congressos, seminarios e outros eventos, tais como
a Carta da Diversidade? — plataforma nacional de direitos humanos e de
cidadania das pessoas LGBTI+ para o Estado brasileiro, abrangendo os
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario —, bem como as Contribuigcbes
para as Teses do Congresso Internacional LGBTI+, as deliberacbes das
Conferéncias Municipais, Estaduais, Distrital e Nacional dos Direitos das
Pessoas LGBTI+, entre outros documentos internos e externos correlatos;

afirmar que a participacdo da Alianga Nacional LGBTI+ nessas instancias
ocorrera com direito a voz, ao voto (quando permitido) e a apresentacao de
sugestdes, sendo pautada, em todos os casos, pelos principios da
transparéncia e da autonomia;

afirmar que, sempre que a Alianga Nacional LGBTI+ for convidada a se
manifestar sobre questdes relativas a populagdo LGBTI+, o fara de forma
independente, independentemente de governos ou partidos politicos;

orientar que, para a realizacdo de acgbes de advocacy nas Camaras
Municipais, nas Assembleias Legislativas, na Camara Legislativa do Distrito
Federal e no Congresso Nacional, a Alianga Nacional LGBTI+ estabelecera
didlogo com parlamentares aliados/as, adversarios/as € nao mobilizados/as,
sempre que tal interlocucao se destinar a promogao e a defesa dos direitos e
do bem-estar da comunidade LGBTI+;

determinar que toda e qualquer representacdo da Alianga Nacional LGBTI+
se regera pelo seu Cédigo de Etica, Integridade e Compliance, bem como
pelas DISPOSICOES a seguir estabelecidas:

Art. 1° - Toda pessoa representante deve estar devidamente afiliada a Alianga
Nacional LGBTI+;

2

https://aliancalgbti.org.br/wp-content/uploads/2021/09/CARTA-DA-DIVERSIDADE .pdf
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Art. 2° - Qualquer solicitagao de representagéo devera ser formalizada por meio de
documento oficial, dirigido a Direcdo da Alianga Nacional LGBTI+, pelo 6rgao
responsavel ou pela respectiva instancia de participagdo. Recebida a solicitagao, a
Alianga Nacional LGBTI+ devera publicizar as vagas correspondentes nos grupos
de discussao das pessoas afiliadas;

Art. 3° - As posturas e manifestagcbes de cada representante, no ambito das
instancias de representagdo, deverdo ser fundamentadas nas deliberagdes das
Assembleias, Congressos, Seminarios e demais espacos deliberativos da Alianca
Nacional LGBTI+;

Art. 4° - As candidaturas deverdo ser apresentadas por meio de curriculo
compativel com as exigéncias da representacdo pretendida, acompanhadas de
manifestacdo escrita de defesa da candidatura e de declaragao de disponibilidade.
Sera aberto prazo de 48 (quarenta e oito) horas para a apresentacdo das
candidaturas, a ser divulgado nos grupos de discussao das pessoas afiliadas;

Art. 5° - A pessoa candidata devera, além de apresentar o curriculo, assumir os
seguintes compromissos:

| — Que tera disponibilidade de tempo para participar da representacéo;

Il — Que ira divulgar com antecedéncia a pauta da reuniao;

Il — Que devera preencher o formulario de Relatorio de Atividades de Controle
Social, disponivel no endereco eletrénico indicado
https://docs.google.com/forms/d/1p3COQXpeNd8voHITJgTLOsn7Z5Q31uyEEvmIjr10
ic6M/edit , com informagdes detalhadas sobre a reunido, bem como anexar os
documentos pertinentes, incluindo pautas, atas e demais registros das respectivas
plenarias;

IV — Que ndo possui nenhum vinculo empregaticio com o referido 6rgao publico
para que tenha autonomia e liberdade de agir no espago de controle social.

Art. 6° - Podera haver apenas uma reeleicdo a mesma representacgao;

Art. 7° - As representagdes em ambito municipal, estadual e distrital, deverao ser
previamente discutidas pelas respectivas Coordenacbes de Representacdo da
Alianca Nacional LGBTI+ e, posteriormente, formalizadas pela Diretoria Executiva;

Art. 8° - Encerrado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, serdo divulgados os
nomes das candidaturas apresentadas, cabendo a Diretoria Executiva a escolha das
representagoes;
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Art. 9° - A Secretaria Executiva da Alianca Nacional LGBTI+ sera responsavel por
coordenar os processos seletivos e por elaborar os oficios de indicagcdo das
pessoas representantes escolhidas internamente, os quais deverao ser assinados
conjuntamente com a Presidéncia e divulgados de forma transparente nos grupos
de discussao das pessoas afiliadas;

Art. 10° - A apuracido e o tratamento das faltas deverdo observar as normas e
resolugbes da respectiva instdncia de controle social da qual a pessoa
representante faga parte. O ndo comparecimento a 2 (duas) reunides consecutivas
ou a 3 (trés) reunides alternadas, sem justificativas devidamente fundamentadas,
implicara a substituicdo da pessoa representante pela suplente e/ou por nova
indicacéo;

Art. 11° - As pessoas representantes deverao preencher o formulario de relatério de
atividades do controle social mensalmente ou de acordo com a periodicidade das
reunides dos respectivos espacos de controle social dos quais fagam parte. O néo
preenchimento do relatorio apds 2 (duas) reunides consecutivas ou 4 (quatro)
alternadas implicara a solicitacédo, pela Alianca Nacional LGBTI+, da substituicdo da
representacao;

Art. 12° - As solicitacbes recebidas para representacdo da Alianca Nacional LGBTI+
em eventos deverdo observar os mesmos critérios estabelecidos para as demais
representacdes, reduzindo-se, nesse caso, 0s prazos para 24 (vinte e quatro) horas.
Quando os convites forem direcionados nominalmente, ficara dispensada a etapa de
discussao. Convites de carater pessoal somente poderdo ser transferidos pela
prépria pessoa que os recebeu, devendo, contudo, ser divulgados nos grupos de
discussao das pessoas afiliadas, a fim de garantir transparéncia e ciéncia coletiva;

Art. 13° - Todos os casos de descumprimento desta Resolugao serdo apreciados
pelo Comité de Etica, Integridade e Compliance da Alianca Nacional LGBTI+,
incluindo aqueles decorrentes de omissdes, do descumprimento de deliberagdes e
da adocao de decisdes fora dos espacos institucionais competentes. Constatada a
infracdo a presente Resolugdo, cabera ao referido Comité deliberar sobre a
aplicagado de uma ou mais das seguintes sangoes:

I) Retirada do mesmo da representagao

II) Exclusdo do quadro das Afiliadas;

Paragrafo 1°. Toda e qualquer sangao aplicada sera passivel de questionamento,
nos termos e pelas formas previstas no Estatuto da Alianga Nacional LGBTI+.
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Paragrafo 2°: A sangao a ser aplicada devera ser submetida a votagdo nos grupos
de discussdo das pessoas afiliadas e, posteriormente, ratificada na primeira
Assembleia que vier a ocorrer, de modo a evitar prejuizos decorrentes de prazos;

Art. 14° - Caso alguma representagao atualmente em vigor esteja em desacordo
com o disposto nesta Resolugado, devera ser revista e adequada as novas regras
aqui estabelecidas;

Art. 15° - A Aliangca Nacional LGBTI+ podera, a qualquer tempo, solicitar a
substituicdo de sua pessoa representante legal, mediante comunicagao prévia e
apresentacao de justificativa para a referida alteracao;

Art. 16° - A pessoa representante legal declara estar ciente de que atua em nome
da Alianca Nacional LGBTI+, devendo pautar sua atuacdo pela defesa prioritaria
dos interesses institucionais da entidade, em estrita observancia ao seu Estatuto, as
deliberacdes de suas instancias decisoérias e aos principios, valores e diretrizes por
ela estabelecidos, abstendo-se de adotar posi¢cées ou praticas que contrariem tais
orientagdes;

Art. 17° - Os casos omissos serao apreciados e deliberados nas instancias
competentes de discussdo da Alianca Nacional LGBTI+ e, uma vez aprovados,

serao incorporados ao presente instrumento.

Por fim, a presente Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
e substituindo integralmente a Resolugao n° PR 041/2020.

Curitiba, 12 de janeiro de 2025.

Toni Reis
Diretor Presidente

Rafaelly Wiest
Diretora Administrativa

Patricia Mannaro
Secretaria Geral

Claudio Nascimento
Diretor de Politicas Publicas
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Kalynka Oliveira

Coordenadora Nacional da Area de Mulheres Trans e Travestis

Maria Strapasson
Coordenadora Nacional da area de Mulheres Lésbicas

Mateus Cesar
Coordenador Adjunto da area Juridica

Beto Schmitz
Coordenador de Histéria, Memoéria e Patrimbénio

Lucas Siqueira
Conselheiro Fiscal

Josnel Garcia de Carvalho
Coordenador de Arte e Cultura



